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Seminar 
Mitarbeiterbeteiligung im Mittelstand 

 
am / in 

 
11. Mai 2012 in Würzburg 
31. Mai 2012 in Augsburg 
27. Juni 2012 in Karlsruhe 

 

11. September 2012 in Hamburg 
12. September 2012 in Berlin 

28. September 2012 in Wuppertal 
 

Zahlreiche insbesondere mittelständische Unternehmen beteiligen ihre Mitarbeiter 
am Erfolg oder Kapital. Derzeit wird der Bestand an Betrieben mit Erfolgsbeteiligung 
in Deutschland auf ca. 90.000, mit Kapitalbeteiligung auf über 4.000 Unternehmen 
geschätzt. Unternehmensgröße oder Branchenzugehörigkeit spielen in dieser Hin-
sicht nur eine untergeordnete Rolle. Die derzeitigen Fördermöglichkeiten tragen dazu 
bei, dass die Zahl der Beteiligungsunternehmen stetig steigt. 
 
Eine Beteiligung von Mitarbeitern wirkt - mehr als jedes andere Instrument - positiv 
auf eine Vielzahl unterschiedlicher Bereiche eines Unternehmens. Hierzu zählen die 
Finanzausstattung (Eigenkapital bzw. Liquidität), die Motivation der Beschäftigten, 
die Bindung der Mitarbeiter ans Unternehmen und eine verbesserte Ausgangspositi-
on bei der Gewinnung von Fachkräften sowie der Einfluss auf das mit-
unternehmerische Handeln. 
 
Unser Seminar richtet sich an Inhaber und Führungskräfte. Sie lernen die gesamte 
Bandbreite der Möglichkeiten der Mitarbeiterbeteiligung kennen und abzuwägen. 
Beispiele aus der Praxis vertiefen die Darstellungen. Darüber hinaus erhalten Sie 
wichtige Hinweise zur erfolgreichen Modelleinführung. 
 
Während des Seminars besteht ausreichend Möglichkeit zur Diskussion von Sach-
verhalten. Die begrenzte Teilnehmerzahl ermöglicht eine vertrauensvolle Atmosphäre 
und einen intensiven Gedankenaustausch. 
 
Das Seminar beginnt um 14:00 Uhr und endet um 18:00 Uhr. Anmeldung wird erbe-
ten bis vier Wochen vor Seminartermin. Detailinformationen über den Veranstal-
tungsort erhalten Sie ca. zwei Wochen vor Seminartermin. 
 

 
Anmeldung umseitig
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Anmeldung 
(bitte per Fax 0951 / 20 98 093) 

 
Hiermit melde ich mich zum Seminar „Mitarbeiterbeteiligung im Mittelstand“ in 
______________ am _____________ an: 

 
__________________________________________________ 
Name, Vorname 

__________________________________________________ 
Unternehmen 

__________________________________________________ 
E-Mail 

__________________________________________________ 
Telefon (möglichst Festnetz und Mobil) 

 Bitte unterbreiten Sie uns ein Angebot über die Durchführung eines Inhouse-
Seminars mit ____ Teilnehmern. 

 

Teilnahmebedingungen 
Die Teilnahmegebühr beträgt € 210,-- zzgl. gesetzlicher Mehrwertsteuer. In der Gebühr 
enthalten sind die Teilnehmerunterlagen und die Verpflegung während des Seminars.  
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Die Plätze werden nach Eingangsdatum der Anmeldung 
vergeben. Ihre verbindliche Anmeldung senden Sie bitte spätestens bis vier Wochen vor 
Seminartermin an die mit-unternehmer.com Beratungs-GmbH. Sie erhalten eine Bestätigung 
Ihrer Anmeldung nach Eingang bei uns.  
Informationen über den Seminarort übersenden wir ca. zwei Wochen vor Seminartermin. 
Die Veranstaltungsteilnahme setzt Rechnungsausgleich voraus. Bei Stornierung der Anmel-
dung Ihrerseits wird eine Bearbeitungsgebühr in Höhe von € 90,-- zzgl. gesetzlicher MwSt. 
pro Person erhoben, sofern die Absage spätestens drei Wochen vor Veranstaltungstermin 
schriftlich bei der mit-unternehmer.com Beratungs-GmbH eingeht. Bei Nichterscheinen des 
Teilnehmers bzw. einer verspäteten Abmeldung wird die gesamte Teilnahmegebühr fällig. 
Selbstverständlich ist eine Vertretung des angemeldeten Teilnehmers möglich. 
Sollte die Veranstaltung aus zwingenden Gründen nicht stattfinden, werden Sie benachrich-
tigt. In diesem Falle wird eine bereits entrichtete Seminargebühr zurück erstattet. Ein weiter-
gehender Schadenersatzanspruch seitens des Teilnehmers ist ausgeschlossen. 

__________________________________________________ 
Stempel / rechtsverbindliche Unterschrift 


